












เอกสารแนบท้ายหนังสอืกองการเจ้าหน้าที่ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0802.3/ว 59 – ว 64  ลงวันที ่15 มนีาคม  2567 

รายละเอียดการรายงานตัว 

  1. เอกสารหลักฐานที่ต้องน ามาในวันรายงานตัว 
   1.1 รูปถ่ายสี ชุดข้าราชการปกติขาว ไม่สวมหมวก ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป  
   1.2 แบบประวัติบุคคล (รปภ. 1) จ านวน 1 ชุด พร้อมติดรูปถ่ายสี ชุดข้าราชการปกติขาว ไม่สวมหมวก 
ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
   1.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ  
   1.4 ส าเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย (สาขาใดก็ได้) จ านวน 1 ฉบับ 
   1.5 ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค 
พ.ศ. 2566 ออกให้โดยโรงพยาบาลของรัฐ หรือโรงพยาบาลเอกชนเท่านั้น 
    1.6 เอกสารประกอบการขอรับเงินเพิ่มตามปัจจัย (ถ้ามี) 
     กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจะพิจารณาให้ผู้ได้รับการบรรจุฯ ได้รับอัตราเงินเดือนแรก
บรรจุเพิ่มขึ้น จากปัจจัยที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด โดยมี 4 ปัจจัย ดังนี้ ปัจจัยที่ 1 ล าดับที่หรือผลคะแนน
สอบแข่งขันหรือคัดเลือกบรรจุเข้ารับราชการ (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเป็นผู้พิจารณา) ปัจจัยที่ 2 
ความรู้ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ ปัจจัยที่ 3 ประสบการณ์ในการท างานที่เกี่ยวข้องกับต าแหน่งที่
สอบแข่งขันได้ และปัจจัยที่ 4 การมีคุณวุฒิการศึกษาที่เทียบได้ในระดับเดียวกันมากกว่า 1 คุณวุฒิ ดังนั้น  
หากผู้สอบแข่งขันได้รายใดประสงค์จะขอรับการพิจารณาให้ได้รับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุเพิ่มขึ้นให้น า
เอกสารหลักฐานมายื่นในวันรายงานตัวเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้  
     1.6.1 กรณีการขอรับเงินเพิ่มตามปัจจัยที่ 2 ความรู้ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ 
              ให้ยื่นเอกสารแสดงที่แสดงวา่เป็นผทูี่มีความรคูวามสามารถดานภาษาตางประเทศ ดังนี ้

ต าแหน่ง หลักเกณฑ์/เงื่อนไข เอกสารที่ใช้ 
1. นักส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินปฏิบัติการ  
2. นิติกรปฏิบัติการ  
3. นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

- ภาษาอังกฤษ ใหน าคะแนน TOEFL  
  (ไม่น้อยกว่า 520 คะแนน) 
- ภาษาจีนกลาง ใหน าคะแนน HSK  
- ภาษาญี่ปนุ ใหน าคะแนน JLPT  

- ใบแจ้งผลคะแนน
ฉบับจริง จ านวน  
1 ฉบับ  
- ส าเนาใบแจ้งผล
คะแนน 1 ฉบับ  
ทั้งนี้ ผลคะแนน
ดังกล่าวจะต้องมี
อายุไม่เกิน 2 ปี 
นับถึงวันที่มา
รายงานตัว 

4. เจ้าพนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
    ปฏิบัติงาน  
5. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
6. เจ้าพนักงานธรุการปฏิบัติงาน 

- ภาษาอังกฤษ ใหน าคะแนน TOEFL  
  (ไม่น้อยกว่า 480 คะแนน) 
- ภาษาจีนกลาง ใหน าคะแนน HSK  
- ภาษาญี่ปนุ ใหน าคะแนน JLPT  

     1.6.2 กรณีการขอรับเงินเพิ่มตามปัจจัยที่ 3 ประสบการณ์ในการท างานที่เกี่ยวข้องกับต าแหน่ง
ที่สอบแข่งขันได้ 
         ใหย้ื่นเอกสารแสดงประวัติการท างานที่ผ่านมาพรอมค ารับรองฉบับจริงของผู้บังคับบัญชา
จากหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือภาคเอกชน (บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์เท่านั้น) ทั้งนี้ ต้องมี
ระยะเวลาในการปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 1 ปขึ้นไป จึงจะได้รับการพิจารณา โดยให้ระบุช่วงระยะเวลาให้ชัดเจน
และแนบส าเนาโครงสร้างการแบ่งงาน (ภารกิจ) และส าเนาค าสั่งมอบหมายงาน/แบ่งงาน (ถ้ามี) มาด้วย 
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     1.6.3 กรณีการขอรับเงินเพิ่มตามปัจจัยที่ 4 การมีคุณวุฒิการศึกษาที่เทียบได้ในระดับ
เดียวกันมากกว่า 1 คุณวุฒิ 
         ใหย้ื่นเอกสารที่แสดงวุฒิการศึกษาเพิ่มขึ้นในระดับเดียวกันที่นอกเหนือจากวุฒิการศึกษา
ที่ใชในการสมัครสอบ กล่าวคือ มีคุณวุฒิในระดับเดียวกัน 2 ใบ แล้วแต่กรณี ดังนี้ 

ต าแหน่ง คุณวุฒิที่เพ่ิมขึ้น เอกสารที่ใช้ 
1. นักส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินปฏิบัติการ  
2. นิติกรปฏิบัติการ  
3. นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

ระดับปริญญาตร ี - ส าเนาปริญญาบัตรวุฒลิะ 1 ฉบับ  
- ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน   
  วุฒิละ 1 ฉบับ 

4. เจ้าพนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
    ปฏิบัติงาน  
5. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
6. เจ้าพนักงานธรุการปฏิบัติงาน 

ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชพีชั้นสูง (ปวส.) 
หรืออนุปริญญา 
หลักสูตร 3 ป ี

- ส าเนาประกาศนียบัตรวุฒิละ 1 ฉบับ  
- ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน    
  วุฒิละ 1 ฉบับ  

     ทั้งนี้ เอกสารประกอบการขอรับเงินเพิ่มตามปัจจัยให้ส่งมอบกับกองการเจ้าหน้าที่ภายใน 30 วัน 
นับตั้งแต่วันที่บรรจุเข้ารับราชการ หากล่วงเลยระยะเวลาที่ก าหนดจะไม่ได้รับการพิจารณาและถือว่าเป็น
การสละสิทธิที่จะขอรับการพิจารณาเงินเพ่ิมตามปัจจัยต่อไป  

  2. ข้อปฏิบัติในวันรายงานตัว 
   2.1 ให้แต่งกายด้วยชุดสุภาพ 
 2.2 ให้ผู้สอบแข่งขันได้ที่อยู่ในล าดับที่ให้ไปรายงานตัวและประสงค์จะเข้ารับการบรรจุและแต่งตั้ง
จะต้องเข้าร่วมการติดต่อผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้รายงานตัว “รายงานตัว สถ. รอบ 1” รายละเอียดปรากฏตาม 
QR Code นี ้
 2.3 รายละเอียดเกี่ยวกับเอกสารและคู่มื อการรายงานตัวสามารถสืบค้นได้ทางเว็บไซต์ 
http://www.dla.go.th หน่วยงานภายใน “กองการเจ้าหน้าที่” เมนู “บัญชีสอบ” หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม 
โทร. 0 2241 9000 ต่อ 1203  
 การเข้าร่วมกลุ่มไลน์ ขอให้ด าเนินการดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ระบุล าดับที่ – เลขประจ าตัวสอบ เช่น (1–100001) 
 ขั้นตอนที่ 2 ระบุชื่อเพื่อใช้ในกลุ่มโดยระบุต าแหน่งตามด้วยชื่อจริง เช่น (นสถ-กานต์) 
  ก าหนดตัวยอ่แต่ละต าแหน่ง ดังนี้ 
  นสถ  คือ นักส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินปฏิบัติการ 
  นก    คือ นิติกรปฏิบัติการ 
  นวชกง คือ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
  จสถ คือ เจ้าพนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นปฏิบัติงาน 
  จกง คือ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
  จธก คือ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 ขั้นตอนที่ 3 ใส่รูปภาพของตนเอง ที่สามารถระบุตัวตนไดช้ัดเจน 

 
 
 
 
 
                             

ไลน์กลุ่มผู้รายงานตัว 

http://www.dla.go.th/

